
表 1： 

 

表 2： 

 

司龄 单位分配比例（%） 

司龄＜1年 2 

1 年≤司龄＜3年 3 

司龄＝3年 4 

4 年≤司龄＜5年 4.3 

5 年≤司龄＜6年 4.6 

6 年≤司龄＜7年 4.9 

7 年≤司龄＜8年 5.2 

8 年≤司龄＜9年 5.5 

9 年≤司龄＜10 年 5.8 

10 年≤司龄＜11 年 6.1 

11 年≤司龄＜12 年 6.4 

12 年≤司龄＜13 年 6.7 

13 年≤司龄＜14 年 7 

14 年≤司龄＜15 年 7.3 

15 年≤司龄＜16 年 7.6 

16 年≤司龄＜17 年 7.9 

司龄≥17 年 8 

 

司龄 个人缴费比例 

司龄＜1年 2% 

1 年≤司龄＜3年 3% 

司龄≥3年 4% 


